CONVOCATORIA A CONCURSO INTERNO DE MERITOS Y OPOSICION

NOMBRE DE LA INSTITUCION

EMPRESA PUBLICA DE MOVILIDAD TRANSITO Y TRANSPORTE TERRESTRES DE CUENCA EMOV EP

CONVOCATORIA AL CONCURSO INTERNO DE MERITO Y OPOSICION PARA LOS SIGUIENTES PUESTOS
Denominacion del |\, . Grupo RMU Unidad L udar _ ____ Requerimientos i
puesto Ocupacional Administrativa g Instruccion Experiencia Competencias Conductuales Com,pet_enmas
Técnicas
Analista Asesoria 1 Servidora o 990 Subgerencia Carlos Instruccién 2 afios - Cargos Orientacion de Servicio: | e Recopilacion de
Juridica Servidor de Asesoria Juridica Arizaga Formal: similares Demuestra interés en atender a los informacion
Apoyo 4 Toral y Tercer Nivel - clientes internos o externos con | e Organizacion de la
Tarquino Profesional - 5 afios Derecho laboral, rapidez, diagnostica correctamente Informacién
Cordero; Derecho (incluye Penal, trénsito, la necesidad y plantea soluciones |e Pensamiento
Sector: todas las Civil, adecuadas Iniciativa: Se anticipa a CriticoOrientacién
Misicata especialidades) Administracion las situaciones con una visién de y Asesoramiento
Publica, largo plazo; actla para crear

Area del
Conocimiento:

Derecho procesal
Civil, Derecho
Administrativo,

Derecho
Constitucional,
Leyes y normativas,
COIP, Derecho
Penal, LOEP,
Reglamentacion
Interna, LOTAIP,
LOSNCP

Constitucion,
Leyes y Normas
de la Republica.

oportunidades o evitar problemas
que no son evidentes para los
demés.  Elabora  planes de
contingencia. Es promotor de ideas
innovadoras

Trabajo en Equipo: Crea un buen
clima de trabajo y espiritu de
cooperacion. Resuelve los
conflictos que se puedan producir
dentro del equipo. Se considera que
es un referente en el manejo de
equipos de trabajo. Promueve el
trabajo en equipo con otras areas de
la organizacion Construccion de
relaciones: Construye relaciones
beneficiosas para el cliente y la
institucion, que le permiten alcanzar
los objetivos organizacionales.
Identifica y crea nuevas
oportunidades en beneficio de la
institucion

Fecha de Inicio: 12/11/2018 08:00

Fecha Finalizacion: 14/11/2018 23:59

Mayor Informacion: Para mayor informacion del Concurso por favor dirigirse al area de Talento Humano

Recuerde: Para postular al concurso de méritos y oposicion deberan entregar la hoja de Vida con la documentacic’)n'que certifique el cumplimiento de los requisitos minimos. EI documento
se podra descargar de pagina Web de la EMOV EP en la barra de Transparencia “CONCURSO INTERNO DE MERITOS NOVIEMBRE 2018”




